STATUT FUNDACJI WSPIERANIA ROZWOJU DZIECI ,Maly Wielki Krok”
Tekst jednolity z dnia 21 grudnia 2020 roku

I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Fundacja Wspierania Rozwoju Dzieci ,Maty Wielki Krok”, zwana dalej Fundacja,
zostala ustanowiona aktem notarialnym z dnia 21 grudnia 2020 roku i dziata na podstawie Ustawy
o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 roku (Dz. U. Nr 21, poz. 97 z p6zniejszymi zmianami)
I innych aktéw prawnych oraz zgodnie z postanowieniami niniejszego statutu.

Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

Fundacja jest apolityczna i nie zwigzana z zadnym wyznaniem.

Fundacja bedzie podejmowata wspotprace z placowkami oswiatowymi oraz osrodkami
akademickimi, tak publicznymi, jak i niepublicznymi, z organizacjami pozarzadowymi
I rzadowymi, podmiotami leczniczymi krajowymi oraz zagranicznymi jak rowniez z innymi
podmiotami prawa w celu realizacji celow Fundacji.

§2
Siedzibg Fundacji jest miejscowos¢ Krasne w powiecie rzeszowskim, wojewodztwie
podkarpackim.

§3

Fundacja zostata powotana na czas nieokreslony.

§4
. Terenem dziatalnos$ci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.

Dla wtasciwego realizowania swych celow, Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami
Rzeczpospolitej Polskiej.

Fundacja moze tworzy¢ oddziaty lub inne jednostki organizacyjne.

§5
Nadzor nad Fundacja sprawuje minister wtasciwy ds. edukacji.
Fundacja sktada whasciwemu ministrowi corocznie sprawozdanie ze swej dziatalnosci za rok
ubiegly.
§6
. Fundacja moze uzywac¢ znaku graficznego z napisem wskazujacym jej nazwe.
. Fundacja uzywa pieczatek z danymi identyfikacyjnymi.

. Fundacja moze nadawa¢ godnosci honorowe oraz ustanawia¢ ordery, odznaki, medale i inne
odznaczenia oraz przyznawac je wraz z innymi tytutami, nagrodami i wyrdznieniami 0Sobom
fizycznym, osobom prawnym zastuzonym dla idei lub celéw obranych przez Fundacje lub dla
samej Fundacji.
§7

Fundacja jest organizacja dziatajaca w sferze pozytku publicznego w  rozumieniu
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 2003 r., Nr 96, poz. 873 z p6zniejszymi zmianami).
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1
CELE | ZASADY DZIALANIA FUNDACJI

§8
1. Celem Fundacji jest podejmowanie wszelkiego typu dziatan na rzecz wyréwnywania szans 0sob

Z niepelnosprawnoscia 0raz wspomagajacych rozwoj dzieci i mtodziezy z zaburzeniami
rozwojowymi, funkcjonowanie dorostych dzieci niepelnosprawnych, wymagajacych pomocy ze
strony innych osob i instytucji oraz funkcjonowanie tych dzieci i ich rodzin, a w szczego6lnosci:

a) zapewnianie pomocy spotecznej dzieciom z zaburzeniami rozwojowymi i ich rodzinom
oraz dorostym dzieciom niepetnosprawnym, ktore z tytutu swej niepelnosprawno$ci wymagaja
wsparcia ze strony innych 0sob i instytucji,

b) wyréwnywanie szans dzieci z zaburzeniami rozwojowymi i ich rodzin oraz dorostych dzieci
niepelnosprawnych, ktore z tytutu swej niepetnosprawnosci wymagajg wsparcia ze strony innych
0sob 1 instytucji,

c) dziatalnos$¢ narzecz integracji i reintegracji zawodowej oraz spotecznej dzieci z zaburzeniami
rozwojowymi i ich rodzin oraz dorostych dzieci niepelnosprawnym, ktore z tytutu swej
niepetnosprawnosci wymagajg wsparcia ze strony innych o0sob i instytucji,

d) dziatalnos$¢ placowek edukacyjnych,

e) dziatalnos$¢ charytatywna,

f)  dziatalno$¢ na rzecz ochrony i promocji zdrowia,

g) dziatalnos$¢ na rzecz 0sob niepetnosprawnych,

h) dziatalno$¢ lecznicza,

1) rozwoj swiadomosci spotecznej dotyczacej problematyki 0sob niepetnosprawnych,

J)  dziatalno$¢ w zakresie edukacji, oswiaty i wychowania dzieci z zaburzeniami rozwojowymi,
k) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b niepelnosprawnych,

I) dziatalno$¢ na rzecz promowania i upowszechniania kultury i sztuki wspottworzonej przez
0soby niepelnosprawne,

m) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu 0sob niepetnosprawnych,

n) upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa wsrod dzieci i mitodziezy z zaburzeniami
rozwojowymi ich rodzin oraz dorostych 0s6b niepelnosprawnych wymagajacych opieki ze strony
innych 0sob i instytucji,

0) promocja i organizacja wolontariatu,

p) prowadzenie edukacji dla rodzicow w zakresie pomocy, terapii i leczenia dzieci
z zaburzeniami rozwojowymi,

g) inspirowanie i wspomaganie przedsiewzig¢ W zakresie organizacji rodzinnych form
zagospodarowania czasu wolnego m. in. przez uczestnictwo dziecka w kulturze w gronie rodziny,
r) pomoc oraz wspieranie inicjatyw na rzecz pomocy rodzinom w trudnej sytuacji zyciowe;j,
wychowujacym dziecko z zaburzeniami rozwojowymi,

S) przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym wystepujacym W rodzinach,
w ktorych wychowywane jest niepelnosprawne dziecko.

2. Fundacja realizuje swoje cele przy zachowaniu obowigzujacych przepisow prawnych poprzez:

a) tworzenie warunkéw umozliwiajacych aktywny i pelny udziat w zyciu spotecznym dzieci
I mtodziezy z zaburzeniami rozwojowymi i ich rodzin oraz dorostych dzieci niepelnosprawnych,
ktore wymagaja w codziennym funkcjonowaniu pomocy ze strony innych osob i instytucji,

b) prowadzenie placowek oswiatowych dzialajacych na rzecz 0s6b niepetnosprawnych
lub placoéwek integracyjnych,
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C) propagowanie wiedzy oraz podnoszenie §wiadomosci i wrazliwosci Spotecznej na potrzeby
0sob niepelnosprawnych 1 ich rodzin, w szczegolnosci dzieci z zaburzeniami rozwojowymi,
d) przeciwdziatanie marginalizacji 0séb niepetnosprawnych i ich rodzin, a w szczego6lnosci
dzieci z zaburzeniami rozwojowymi,
e) rozwijanie tworczos$ci, kreatywnosci i talentow 0séb niepelnosprawnych, w szczegolnosci
dzieci z zaburzeniami rozwojowymi,
f) tworzenie oraz prowadzenie placowek i ustug w formie przedszkoli, szkét, placowek
o$wiatowych oraz podmiotow prowadzacych dziatalnosc¢ lecznicza,
g) organizowanie S$wietlic terapeutycznych o charakterze integracyjnym dla dzieci
z zaburzeniami rozwojowymi, ich rodzenstwa i rowiesnikow,
h) tworzenie i prowadzenie placowek aktywizacji zawodowej i spotecznej 0s6b
niepelnosprawnych, w tym warsztatow terapii zajgciowej, centrow aktywizacji spotecznej,
srodowiskowych domoéw samopomocy, zaktadow aktywnosci zawodowej,
i) prowadzenie dla 0sob niepetnosprawnych, w szczegolnosci dzieci konczacych nauke, form
indywidualnego wsparcia w niezaleznym, samodzielnym zyciu, mieszkalnictwa chronionego,
szkolenia zawodowego i przygotowania do pracy oraz aktywnego poszukiwania i posrednictwa
pracy, zatrudnienia chronionego i wspomaganego na otwartym rynku pracy, a takze edukacji
ustawicznej,
J) organizowanie imprez i zajec¢ integracyjnych o charakterze terapeutycznym, edukacyjnym,
sportowym, rekreacyjnym i turystyczno — krajoznawczym dla 0s6b niepelnosprawnych,
w szczegolnosci dzieci z zaburzeniami rozwojowymi i ich rodzin,
K) organizowanie poradnictwa i grup wsparcia dla 0sob niepetnosprawnych, w szczegdlnosci
dzieci, oraz rodzin dzieci z zaburzeniami rozwojowymi,
I) organizowanie szkolen i konferencji dla terapeutow, opiekunow, wolontariuszy i rodzin
dzieci z zaburzeniami rozwojowymi z zakresu form pracy z niepelnosprawnym dzieckiem,
nowych rodzajow terapii i metod leczenia, zmierzajacych do jak najlepszego wykorzystania jego
potencjalnych mozliwosci,
m) organizowanie zaj¢¢ terapeutycznych, turnusow rehabilitacyjnych, wypoczynku dla dzieci
I mtodziezy z zaburzeniami rozwojowymi i ich rodzin oraz dorostych dzieci niepelnosprawnych,
ktore wymagaja wsparcia w codziennym funkcjonowaniu ze strony innych oséb i instytucji,
n) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i promocyjnej dotyczacej problematyki zwigzanej
Z niepetnosprawnoscia,
0) nawigzywanie wspOlpracy i wspotdziatanie ze $rodowiskami naukowymi, biznesem,
instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie pomocy osobom niepetnosprawnym i ich
rodzinom, w szczegolnosci dzieciom,
p) pozyskiwanie srodkéw finansowych i materialnych na realizacje celow Fundaciji,
q) realizacja na zlecenie, w szczegolnosci organéw administracji publicznej oraz ze srodkow
wlasnych zadan stuzacych realizacji celow Fundacji,
r) $wiadczenie ustug w zakresie opieki i rehabilitacji 0s6b niepetnosprawnych,
s) inng dziatalno$¢ korzystng dla realizacji celow statutowych Fundacji.

3. Dla osiggnigcia swojego celu Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych oséb fizycznych
i prawnych, ktorych dziatalnosc¢ jest zbiezna z celami Fundaciji.

4. Dlarealizacji wyznaczonych celéw Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikow.
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11
MAJATEK | DOCHODY FUNDACJI

§9

. Majatek Fundacji stanowi wktad pieni¢zny Fundatoréw w kwocie 1.000 (tysigc) ztotych, tworzacy
fundusz zatozycielski Fundacji oraz srodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte przez
Fundacje w toku jej dziatania.

Realizacja celow Fundacji finansowana jest z funduszu oraz z dochodéw uzyskanych przez
Fundacje¢ na zasadach przewidzianych w niniejszym statucie.

Przychody Fundacji moga pochodzi¢ z:

a) darowizn, spadkow, zapisow,

b) dotacji, datkow i subwencji 0sob fizycznych i prawnych,

c) zbiorek i imprez publicznych,

d) zysku z lokat w bankach i instytucjach rynku kapitatowego,

e) odsetek i depozytow bankowych,

f) wptat 1% podatku od podatnikow,

g) majatku nieruchomego i ruchomego Fundaciji,

h) sprzedazy przedmiotow darowizny.

Przychody pochodzace z darowizn, spadkow i zapisow Fundacja moze przeznaczy¢ na kazdy
rodzaj statutowej dziatalnosci Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inacze;j.

. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad Fundacji sktada oswiadczenie
0 przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego
o$wiadczenia, oczywistym jest, ze sktad czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

. Zabrania si¢ podejmowania dziatan polegajacych na:

a) udzielaniu pozyczek lub zabezpieczaniu zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do
w stosunku do jej cztonkow, cztonkéw organow lub pracownikéw oraz osoéb, z ktorymi
czlonkowie, cztonkowie organoéw oraz pracownicy organizacji pozostaja W zwigzku matzenskim,
we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywaniu majatku Fundacji na rzecz Fundatora, cztonkéw Zarzadu, cztonkéw innych
organéw Fundacji lub pracownikow Fundacji oraz ich osob bliskich, na zasadach innych
niz W stosunku do 0sob trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywaniu majatku na rzecz cztonkow, cztonkoéw organéw lub pracownikéw oraz ich
0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupie towaréw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczy Fundator, czionkowie
Zarzadu, cztonkowie innych organéw Fundacji, pracownicy Fundacji oraz ich osoby bliskie,
na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.
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IV
RODZAJE DZIALALNOSCI FUNDACJI
§10

Statutowa dziatalno$¢ pozytku publicznego Fundacji moze by¢ prowadzona jako dziatalno$¢
nieodptatna lub jako dziatalno$¢ odptatna w rozumieniu przepiséw ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego.

§11
Fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

\%
KOMPETENCJE FUNDATORA

§12
Do kompetencji Fundatorow nalezy:
a) wybor i odwotywanie pierwszego Zarzadu Fundaciji,
b) wybér i odwotywanie cztonkéw Rady Fundaciji,
c) uchwalanie zmian statutu,
d) podejmowanie decyzji w zakresie wyborze lub odwotaniu Zarzadu przez Rad¢ Fundacji,
e) taczenie Fundacji z inng fundacja,
f) likwidacja Fundacji.
Decyzje Fundatoroéw zapadaja w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
. W przypadku smierci Fundatorow powyzsze kompetencje bedg przystugiwa¢ Radzie Fundacji.

. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, Rada Fundacji bedzie samodzielnie powotywaé cztonkow
Rady na miejsce 0sob, ktore przestaly petnié t¢ funkcje lub dla rozszerzenia jej sktadu.

Vi
ORGANY FUNDACJI
§13
Organami Fundacji sa:
a) Rada Fundacji,
b) Zarzad Fundacji.

Nie wolno taczy¢ funkcji cztonka Rady Fundacji i Zarzadu Fundacji.

§14
Rada Fundacji jest kolegialnym organem kontroli i nadzoru odrebnym od organu zarzadzajacego
I niepodlegajacym mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej i nadzoru.

Rada Fundacji sktada si¢ z co najmniej trzech cztonkéw i powotywana jest na czas nieokreslony.

. Czlonek Rady moze zosta¢ odwotany przez Fundatorow.
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Cztonkowie Rady Fundacji:

a) nie moga by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawaé z nimi W zwiagzku
malzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowe;,

b) nie mogag by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umySlne $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

C) mogg otrzymywac Z tytulu penienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztow
lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa Gtownego Urze¢du Statystycznego za rok poprzedni.

. W razie powotania cztonka Rady Fundacji, za jego zgoda, do Zarzadu Fundacji cztonkostwo takiej
osoby w Radzie ulega zawieszeniu, odpowiednio na czas petnienia funkcji lub trwania stosunku
pracy.

Cztonkostwo w Radzie ustaje w przypadku:

a) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa — z chwila dorgczenia Fundacji o$wiadczenia
obejmujacego rezygnacje,

b) odwotania cztonka Rady przez Fundatorow,

c) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe — z chwilg uprawomocnienia si¢ wyroku,

d) S$mierci cztonka Rady.
§15
Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:
a) sprawowanie stalego nadzoru nad dziatalnoscig Fundacji we wszystkich dziedzinach jej
dzialalno$ci,

b) kontrola i ocena pracy Zarzadu,

€) odwotanie i powotanie czlonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem, ze decyzja taka musi zostac
pozytywnie zatwierdzona przez Fundatorow,

d) przyjmowanie corocznych sprawozdan z realizacji przez Zarzad celow Fundacji
oraz zatwierdzanie sprawozdan finansowych sporzadzanych przez Zarzad,

e) proponowanie nowych kierunkéw i obszarow dziatania Fundacji,

f) inicjowanie programéw lub innych dziatah o charakterze doradczym, w szczegolnos$ci
przedstawianie organom Fundacji opinii w przedmiocie priorytetow w biezacej dziatalnosci
Fundacji,

g) reprezentowanie Fundacji w umowie mi¢dzy Fundacja a cztonkiem Zarzadu oraz w sporze
z nim.

. W celu wykonania swoich obowigzkow Rada Fundacji moze bada¢ wszystkie dokumenty
Fundacji, zada¢ od Zarzadu Fundacji i pracownikow sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywaé
rewizji stanu majatku spoiki.

Rada Fundacji nie ma prawa wydawania Zarzadowi wigzacych polecen dotyczacych prowadzenia
spraw Fundacji.

§16
Rada Fundacji wybiera ze swojego grona Przewodniczacego Rady w drodze uchwaty podjete;
zwyklag wigkszoscig gtosOw przez pozostatych cztonkow Rady.
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10.

Przewodniczacy Kieruje pracami Rady, reprezentuje ja na zewnatrz oraz zwotuje i przewodniczy
zebraniom Rady Fundacji.

Przewodniczacy zwoluje posiedzenia Rady Fundacji z wtasnej inicjatywy albo na wniosek
Zarzadu lub Fundatorow.

O miejscu i terminie posiedzenia musza by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Rady.
Powiadomienie o terminie i miejscu posiedzenia Rady przekazywane jest droga elektroniczng
poprzez wiadomos¢ mailows, telefoniczng na wskazany numer (w tym takze jako wiadomos¢
tekstowa) oraz opublikowang informacjg na stronie Fundacji.

Rada Fundacji podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscig gtoséw cztonkow sktadu Rady, chyba ze
przepisy niniejszego statutu stanowia inaczej w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkéw sktadu Rady.
W razie rownej liczby gtosow decyduje gtos Przewodniczacego.

Powotanie lub odwotanie Zarzadu wymaga bezwzglednej wigkszosci glosow w obecnosci
wszystkich cztonkéw Rady Fundacji.

Cztonkowie Rady Fundacji moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat, oddajac swoj gtos na
piSmie za posrednictwem innego czlonka Rady Fundacji, na podstawie pisemnego
petlnomocnictwa. Oddanie glosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku
obrad na posiedzeniu.

Dopuszczalne jest odbycie posiedzenia przy wykorzystaniu s$rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢, w szczegolnosci w drodze tele- albo wideokonferenciji.

Uchwata podjeta zgodnie z ust. 6 i 7 jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Fundacji zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Rada sprawujac swe funkcje moze korzysta¢ z opinii i ocen powolywanych w tym celu
specjalistow.

§17
Zarzad sktada si¢ z dwoch do pigciu 0s6b powotywanych przez Fundatorow albo Rade¢ Fundacji
na czas nieokreslony.

Fundatorzy, z zastrzezeniem §13 ust. 2 statutu, moga obja¢ funkcje cztonkow Zarzadu, w tym
takze funkcje Prezesa.

Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne $Scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

Cztonkostwo W Zarzadzie ustaje w przypadku:

a) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa — z chwila dorgczenia Fundacji o$wiadczenia
obejmujacego rezygnacje,

b) odwotania z pelnionej funkcii,

c) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umys$lne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe — z chwilg uprawomocnienia si¢ wyroku,

d) Smierci cztonka Zarzadu.

Regulamin Zarzadu okre$lajagcy funkcje i podzial kompetencji pomigdzy poszczegolnych
cztonkoéw Zarzadu oraz ich wynagrodzenie ustalajg i zatwierdzajg Fundatorzy.
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§18

. Zarzad kieruje dziatalno$cig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.

Do zadan Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

a) uchwalanie rocznych planow dziatania Fundacji oraz planow finansowych,

b) sprawowanie Zarzadu majatkiem Fundacji,

c) ustalanie wielko$ci zatrudnienia i wysokosci $rodkow na wynagrodzenia i nagrody
pracownikow Fundacji,

d) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach Fundacji nieprzekazanych do kompetencji
innych organow,

e) przyjmowanie darowizn, spadkow i zapisow, subwencji i dotacji.

Do oceny podejmowanych przez Fundacj¢ przedsiewzi¢¢ Zarzad moze powotywac konsultantow
oraz ich zespoly sposréd naukowcow lub praktykow i zlecaé im wykonanie odpowiednich
opracowan.

. Zarzad, co roku, do dnia 30 czerwca, zobowigzany jest przedktada¢ Radzie roczne sprawozdanie
z dziatalno$ci Fundaciji.

§19

. Zarzad Fundacji wybiera ze swojego grona Prezesa Zarzadu w drodze uchwaty podjetej zwykla
wigkszoscig gtosow przez pozostatych cztonkow.

. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwal — zwykla wigkszoscig glosow
cztonkow Zarzadu obecnych na posiedzeniu. W razie rownej liczby gltosow decyduje gtos Prezesa
Zarzadu.

O miejscu i terminie posiedzenia musza by¢ powiadomieni wszyscy czionkowie Zarzadu.
Do podjecia decyzji wymagana jest obecno$¢ potowy sktadu Zarzadu. Powiadomienie o terminie
i miejscu posiedzenia Zarzadu jest przekazywane drogg elektroniczng poprzez wiadomosc¢
mailowa, telefoniczng na wskazany numer (w tym takze jako wiadomos¢ tekstowa)
oraz opublikowang informacja na stronie Fundacji.

. Zarzad moze powotywa¢ petnomocnikéw do kierowania wyodrgbniong sferg spraw nalezacych
do zadan Fundacji.

Vil
SPOSOB REPREZENTACJI
§20

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji, sktadaja cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie z tym, ze
w sprawach dotyczacych zatrudniania pracownikéw oraz w sprawach niezwigzanych z
zacigganiem zobowigzan majatkowych powyzej 50.000 (pig¢cdziesiagt tysiecy) ztotych —
o$wiadczenia woli w imieniu Fundacji moze sktada¢ jednoosobowo Prezes. W przypadku
swiadczen okresowych uwzglednia sig ich sume za okres roku.

. W umowie mi¢dzy Fundacjg a cztonkiem Zarzadu oraz w sporze z nim Fundacje reprezentuje
Rada Fundacji lub powotany przez nig pelnomocnik.
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VI
ZMIANA STATUTU
§21

. Zmiana statutu nastepuje w drodze uchwaty Fundatorow.

. Zmiany statutu mogg uzupetniac cele okreslone w akcie zatozycielskim. Zmiany statutu nie moga
uchyla¢ celow dla realizacji, ktorych Fundacja zostata ustanowiona.

IX
POLACZENIE | LIKWIDACJA FUNDACJI
§22

Fundacja moze si¢ potaczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celow.

. Polaczenie z inng fundacja nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mogtby ulec istotnej zmianie
cel Fundaciji.

Uchwate w sprawie potaczenia z inng Fundacja podejmujg Fundatorzy po uzyskaniu stanowiska
Zarzadu i Rady Fundaciji.
§23

Fundacja ulega likwidacji w razie stwierdzenia niemozliwosci realizacji celéw, dla ktorych zostata
ustanowiona lub w razie wyczerpania srodkow finansowych i majatku Fundacji.

. Decyzje 0 likwidacji podejmujg Fundatorzy.
Fundatorzy wyznaczaja likwidatora Fundacji.

. Jezeli po likwidacji Fundacji pozostang $rodki finansowe, zostang one przekazane na cele pozytku
publicznego innym organizacjom pozytku publicznego dziatajacym na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej, ktorych cele statutowe zblizone sg do celow Fundacji.

X
POSTANOWIENIA KONCOWE
§24
Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sad rejonowy.
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